teniendo en cuenta, al menos, los
parametros siguientes:

- Criterios establecidos para la conce-
sién de créditos.

» Fidelizacién del cliente o prestata-
rio.

+ Anilisis econémico-financiero del
riesgo a partir de las caracteristicas
del prestatario.

Asf como la influencia del Anilisis de
Riesgo Bancario en el cumplimiento
del Coeficiente de Solvencia minimo
establecido a partir de la ponderacién
de los activos crediticios arriesgados.

V. CULTURA DE LA RENTABILIDAD

Promover la rentabilidad de las insti-
tuciones bancarias, a partir del nece-
sario equilibrio rentabilidad-riesgo,
del nivel reportado por la rentabili-
dad sobre activos (ROA) y sobre re-
cursos propios (ROE), que deben es-
tar definidos como objetivos estraté-
gicos importantes en su actuacién.

VL. CULTURA DE LA RESPONSABILI-
DAD

Promover la cultura de la responsa-
bilidad en la gestién bancaria, es de-
cir, la obligacién ética, moral y legal
que tienen los funcionarios que ejer-
cen funciones de direccién de rendir
cuenta sobre sus actuaciones en la
administracién y custodia de los re-
cursos financieros que estin a su dis-
posicién.

VII. MISION INSTITUCIONAL
Difundir entre las instituciones finan-
cieras la necesidad de la planificacion
de sus actividades, en consonancia
con la misién y la competencia confe-
ridas por la ley.

VIIL. MEJORAMIENTO DE LA PLANIFI-
CACION

Promover en las instituciones finan-
cieras el mejoramiento de la formula-
cién para lograr una mayor eficiencia
y eficacia en su ejecucion.

IX. NECESIDAD DE UN BUEN SISTE-
MA DE INFORMACION INTEGRAL
Difundir la necesidad de poseer sis-
temas integrales de informacién que
faciliten la medicién del desempeno
institucional, tanto desde el punto de
vista administrativo como organizacio-
nal, y sirvan de apoyo a los adminis-
tradores en la toma de decisiones ade-
cuadas.

2. PRINCIPIOS DE LA AUDITORIA GUBERNA-
MENTAL A LA GESTION BANCARIA

La identificacién de variables e indi-
cadores que faciliten la medicién y
evaluacion del desempeno de la ges-
tién y el ejercicio de la Auditoria
Gubernamental a la Gestién Banca-
ria, debe sustentarse en los siguientes
Principios:

ECONOMIA EN LA ASIGNACION DE
LOS RECURSQOS

En general, se trata de la asignacién
de recursos productivos escasos (di-
nero), con usos alternativos, a la sa-
tistaccién de necesidades de financia-
miento de los agentes econémicos.
La economia en la gestién bancaria
consiste en el dptimo aprovisiona-
miento de las instituciones financie-
ras, con los recursos financieros dis.-
ponibles, que le permitan cubrir [ag
necesidades de financiamiento de Jos
agentes economicos, maximizando sy
resultados al mejor nivel posible, dada
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las caracteristicas del entorno finan-
ciero y econdémico.

EFICIENCIA EN LOS PROCESOS

En general, se es eficiente cuando se
logran los resultados previstos en la
mejor forma posible, a partir de la
necesaria interrelacién de los proce-
sos financieros siguientes:

L. Desarrollo, difusién v perfecciona-
miento del Sistema de Cobros y Pa-
gos.

II. Transformacion de los Pasivos de
terceros (Ahorro) en Activos (Inver-
siones), con las caracteristicas si-
guientes:

* Rentabilidad.

* Riesgo controlado.

* Liquidez asociado a los plazos de
vencimiento.

IL Gestién de Riesgos vinculado a
la:
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- Produccién de informacion deriva-
da de los Analisis de Riesgos de los
prestatarios potenciales.

* Supervisién continua y sistematica
de los prestatarios.

IV. Comercializacion de servicios
financieros, tanto a los agentes eco-

némicos que necesitan financiacién
como aquellos que tienen la capaci-
dad de ofertarla, a través de la gama
de productos que permite la
intermediacién financiera.

V. Asesoramiento financiero, toda
vez que el Sistema Financiero repre-
senta uno de los grandes producto-
res y gestores de informacién finan-
ciera en cualquier pais.

EFICACIA EN LOS RESULTADOS

La capacidad de producir resultados,
lograr propésitos o realizar objetivos,
cumpliendo con estiandares predeter-



